
Sobre Nosotros 
Servicios Multiculturales para la 
Comunidad (MCS, por sus siglas en inglés) 
brinda apoyo a personas con discapacidades 
del desarrollo y a sus familias. MCS es la sede 
de los Programas de Liderazgo Familiar del 
Oeste y Centro de Massachusetts, que 
organiza la Serie de Liderazgo Familiar. 
Estos programas ofrecen a las familias de los 
condados de Berkshire, Franklin, Hampshire, 
Hampden, y Worcester las herramientas y 
conocimientos necesarios para integrarse 
plenamente en sus comunidades. 

En 1990, MassFamilies (anteriormente conocido 
como Mass Families Organizing For Change) 
organizó la primera Serie de Liderazgo Familiar de 
Massachusetts. Desde entonces, esta coalición de 
base estatal ha trabajado arduamente para ofrecer 
capacitación continua en abogacía y liderazgo a 
personas con discapacidades y a sus familias. 

El Programa de Liderazgo Familiar de 
Massachusetts empodera a las familias 
con sus seres queridos con discapacidades a 
través de CLC (Capacitación, Liderazgo y 
Comunidad), abarcando las regiones Central, 
Noroeste y Sureste, así como a familias de 
todo el estado. 

El Departamento de Servicios de 
Desarrollo de Massachusetts (DDS, por 
sus siglas en inglés) proporciona fondos a los 
Programas de Liderazgo Familiar en todo el 
estado, con la meta de ofrecer educación, 
capacitación en liderazgo y mentoría a las 
familias que son elegibles para los servicios 
del DDS. 

"Me siento con poder, con esperanzas y 
con energía para marcar la diferencia 
para mí y para las otras personas que 

tienen discapacidades, la Serie de 
Liderazgo Familiar ha cambiado mi 

vida” 

Para más información, contacte a: 
Servicios Multiculturales para la 

Comunidad: 

mcsnet.org 

Coordinadora Regional del Oeste 
Susan Crosby (413) 200-7563 

massfamilies.org/training 

Coordinadora Regional del Centro 
Haran Phaneuf (413) 200-7339 

familyleadershipma.org 

La Serie 
de Liderazgo 

Familiar 

Regiones del 
Oeste y Centro de 

Massachusetts 

Presentado en colaboración con Servicios 
Multiculturales para la Comunidad y 
financiado por el Departamento de 

Servicios de Desarrollo de Massachusetts 



¿Por qué es Importante la Serie? 

Porque las voces de las familias son una 
herramienta poderosa para crear un 
cambio en todo el sistema. Durante casi 30 
años, la Serie ha ayudado a desarrollar 
líderes en el ámbito familiar con el fin de 
crear un cambio positivo dentro de sus 
familias, comunidades y en todo el estado. 

¿Por qué Asistir? 

La Serie de Liderazgo Familiar provee: 

• Información y las herramientas para 
que usted pueda abogar eficazmente por 
el cambio a favor de su ser querido y de 
los demás. 

• Apoyo en el Desarrollo de la visión, el 
conocimiento y las destrezas de liderazgo 
que se necesitan para apoyar al miembro 
de su familia en la tarea de crear el estilo 
de vida que desean en su comunidad. 

• Oportunidades para reunirse con otras 
familias con el fin de compartir sus 
experiencias e ideas. 

Cómo Funciona la Serie 

La Serie consiste en una combinación de 
talleres gratuitos, tanto virtuales como 
presenciales, dirigidos a grupos de 15 a 
25 miembros de la familia. Se 
proporcionan materiales de capacitación y 
comidas. Opcionalmente, se ofrece 
alojamiento durante las sesiones de fin de 
semana. Se espera que las familias 
participen en todas las sesiones. Si se 
solicita, puede estar disponibles 
estipendios para el cuidado familiar y 
servicios de traducción. 
Los Temas que las Familias deben 

Aprender: 

La Iniciativa y El Liderazgo 
La Historia del Movimiento de Apoyo Familiar: 
el liderazgo, la abogacía y la importancia de la 
auto abogacía. Cómo abogar eficazmente por 
el cambio. Formas de influir en la obtención de 
fondos y en el sistema de la entrega de 
servicios. 
Cómo Crear una Visión: 
Se apoya a las familias para que se 
imaginen algo mejor y puedan crear una 
visión con y para los miembros de su familia 
la cual les guiará en su liderazgo y en las 
destrezas de abogacía. 
La Creación de Políticas: 
Cómo desarrollar las redes de apoyo con los 
profesionales y las otras familias.  Cómo 
utilizar los cambios legislativos para obtener 
los recursos y promulgar cambios que afecten 
a todo el sistema. 

Además, las familias adquieren las estrategias 
para disminuir el estrés, desarrollar los sistemas 
de apoyo y mantener la motivación para cuidar 
y abogar por sí mismo y por los demás. 

Qué dicen Nuestro Graduandos: 

"La Serie de Liderazgo Familiar significó un 
gran cambio para mí y produjo un 

tremendo efecto positivo no sólo para mi 
niño con discapacidad, pero también para 

toda mi familia”. 

“¡Extraordinaria, emocionante, 
conmovedora e inspiradora!” 

"La Serie nos proporciona una 
esperanza constante como padres. 

Me ha inspirado a involucrarme 
más con mis hijos y mi 

comunidad”. 

"En los 18 años que llevamos viviendo 
con nuestra hija, esta fue la primera 
vez que nos ‘trataron’ con un tiempo 

para aprender, relajarnos y 
reagruparnos”. 

"Solía sentirme impotente, pero desde 
que asistí a la Serie hoy sé que tengo 

una voz que ayuda a marcar la 
diferencia”. 


